附件3：简历设计制作大赛决赛评分标准
[bookmark: _Toc4833]湖北汽车工业学院“宇通”简历设计制作大赛
评分卡（初赛）
评委姓名：____________________          选手编号_________________
	组成部分
	分值
	评分要素
	评分标准

	内容
	50分
	主题突出、内容完整:作品内容能够清晰、准确地表达并在线素材的精要；整部作品能覆盖素材的主要内容。
	41-50分  很好
31-40分  好
21-30分  一般
0-20分  差

	
	
	结构合理、逻辑顺畅：内容具有层次性和连贯性；逻辑顺畅，过渡恰当；整体风格统一流畅、协调。
	

	
	
	紧扣主题：模板、版式、作品的表现方式能够恰当地表现主题内容。
	

	效果
	30分
	整体界面美观，布局合理，层次分明，模板及版式设计生动活泼，富有新意，总体视觉效果好，有较强的表现力和感染力。
	16-20分  很好
11-15分  好
6-10分  一般
0-5分  差

	
	
	作品中色彩搭配合理协调，表现风格引人入胜；文字清晰，字体设计恰当。
	

	创意
	20分
	整体布局风格（包括模板设计、版式安排、色彩搭配等）立意新颖，构思独特，设计巧妙，具有想象力和表现力。
	12-15分  很好
7-11分  好
4-6分  一般
0-3分  差

	总分
	



[bookmark: _Toc5538]湖北汽车工业学院“宇通”简历设计制作大赛
评分卡（复赛）

评委姓名：____________________          选手编号_________________
	
	评分项目（100分）
	具体要求
	得分

	线上
	网络投票（40分）
	①存在恶性刷票行为
②未及时提交自己作品参与网络投票
违反上述两项任一一项取消该项成绩
③该项分数=选手得票数/总票数*40
	

	

线





下
	内容充实度（10分）
	1  个人信息齐全  （5分）
2 	求职意向、教育背景、工作经历等内容充足 （5分）
	

	
	技术含量（30）

	1 作品中使用了文本、图片、表格、图表、图形等表现工具，但不是必选项（10分）
2 作品中使用的上述功能经过优化处理，可以载入迅速（10分）
3 整部作品的播放流畅、运行稳定、无故障（10分）
	

	
	
简历美观（共20分）

	1 创意与设计（色彩搭配和谐）  （10分）
2 简历版式（文字与图片比例合理，布局完整协调）（10分）
	


	
	整体效果（10分）
	评委根据选手的简历的整体效果和临场表现做出综合评价。
	

	
	总  分
	



[bookmark: _Toc14134]湖北汽车工业学院“宇通”简历设计制作大赛
评分卡（决赛）

评委姓名：____________________         选手编号__________________
	组成部分
	分值
	评分要素
	评分标准

	内容
	40分
	主题突出、内容完整:作品内容能够清晰、准确地表达并在线素材的精要；整部作品能覆盖素材的主要内容。
	31-40分  很好
21-30分  好
11-20分  一般
0-10分  差

	
	
	结构合理、逻辑顺畅：内容具有层次性和连贯性；逻辑顺畅，过渡恰当；整体风格统一流畅、协调。
	

	
	
	紧扣主题：模板、版式、作品的表现方式能够恰当地表现主题内容。
	

	展示
	25分
	PPT制作精美，内容丰富，讲解透彻
	19-25分  很好
12-18分  好
6-11分  一般
0-5分  差

	
	
	脱稿讲说，口齿清晰，普通话标准，内容熟练
	

	
	
	表达生动，号召力强。
	

	效果
	20分
	整体界面美观，布局合理，层次分明，模板及版式设计生动活泼，富有新意，总体视觉效果好，有较强的表现力和感染力。
	16-20分  很好
11-15分  好
6-10分  一般
0-5分  差

	
	
	作品中色彩搭配合理协调，表现风格引人入胜；文字清晰，字体设计恰当。
	

	创意
	15分
	整体布局风格（包括模板设计、版式安排、色彩搭配等）立意新颖，构思独特，设计巧妙，具有想象力和表现力。
	12-15分  很好
7-11分  好
4-6分  一般
0-3分  差

	总分
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